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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

e 0 zarzgdzaniu szkotg lub placowka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 11-03-2013 - 04-04-2013 przez zespét wizytatoréw ds. ewaluacji, w sktad
ktorego weszli Danuta Wolnowska, Barbara Jasniewicz.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikdéw, uczniéw, rodzicéw, partneréw szkoty i przedstawicieli organu prowadzacego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na prébie petnej 37
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 8
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 0
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 160
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 129
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 20
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo oraz przedstawiciele
samorzadu szkolnego
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 9
zogniskowany (FGlI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na prébie petnej 126
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele organu 0
przedstawiciele organu zogniskowany (FGlI) prowadzacego i instytuciji
prowadzgcego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacija zaje¢ 6
Obserwacja zaje¢ pozalekcyjnych
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

XIV Liceum Ogoélnoksztatcace

Patron

Stanistaw Staszic

Typ placowki

Liceum ogdlnoksztatcace

Miejscowos¢

Warszawa

Ulica Nowowiejska
Numer 37A

Kod pocztowy 02-010

Urzad pocztowy Warszawa

Telefon 0228251325

Fax

Www www.staszic.waw.pl
Regon 01576532000000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 530

Oddziaty 18
Nauczyciele petnozatrudnieni 0

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 0

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 29.44

Liczba uczniow przypadajacych na jednego

petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MAZOWIECKIE
Powiat Warszawa
Gmina Warszawa

Typ gminy gmina miejska, miasto stoteczne

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Raport, do ktérego lektury Panstwa zapraszamy, dotyczy ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w XIV Liceum
Ogolnoksztatcgcym im. Stanistawa Staszica w Warszawie. Ponizej znajda Panstwo najwazniejsze, wynikajace
z badan informacje o szkole. Wszystkie zawarte w niniejszym opracowaniu tezy i dane znajdujg potwierdzenie
w wynikach przeprowadzonych badan.

Organem prowadzacym szkote jest Urzad Dzielnicy Ochota Miasta st. Warszawy. Liceum wraz z Gimnazjum nr 13
wchodzi w sktad Zespotu Szkdét nr 82. Patronem obydwu szkét jest Stanistaw Staszic. XIV Liceum
Ogolnoksztatcace jest szkotg z bogatg historig i tradycjami, nalezy do Towarzystwa Szkoét Tworczych. W realizacii
zadan szkote wspiera Stowarzyszenie Wychowankoéw Szkoty im. Stanistawa Staszica w Warszawie. Od wielu lat
Liceum jest uznawane za jedng z najlepszych szkdt, uczniowie rokrocznie odnoszg sukcesy na olimpiadach
przedmiotowych krajowych i miedzynarodowych. Szkota zajmuje najwyzsze pozycje w rankingach, ktoére osigga
dzieki pracy uzdolnionej mtodziezy i znakomitej kadry pedagogicznej. Dobra opinia o szkole wigze sie z dbatoscig
o wszechstronny i harmonijny rozw6j miodziezy, zgodny z potrzebami i aspiracjami. Doceniana jest przyjazna
atmosfera, ktérg szkota zapewnia i bezpieczenstwo. Uczniowie nabywaja wiadomos$ci i umiejetnosci
w nowoczesénie wyposazonych pracowniach. W kazdej sali lekcyjnej jest komputer i dostep do internetu. Szkota
posiada nowoczesne boisko sportowe oraz korzysta z hali Osrodka Sportu i Rekreacji Dzielnicy Ochota. W szkole
dziata multimedialna biblioteka, uczniowie maja mozliwos¢ korzystania z drukarki, skanera i kserokopiarki. Aula
wyposazona jest w sprzet multimedialny, profesjonalne nagtosnienie i oswietlenie, ruchomg scene i klimatyzacje.
Uczniowie korzystajg z duzej przestronnej, monitorowanej szatni. W szkole funkcjonuje stotéwka i bufet a na
korytarzach umieszczone sg dystrybutory z wodg pithg. W gabinecie lekarskim opieke medyczng zapewnia
pielegniarka oraz lekarz. Opieke stomatologiczng sprawuje Centrum Stomatologiczne "Eurodental".

Kadra pedagogiczna w wysokim stopniu troszczy sie o harmonijny rozwdj uczniéw i szkoty, wspdlnie rozwigzuje
problemy i uczestniczy w r6znorodnych formach doskonalenia zawodowego. Dyrektor szkoty wraz z nauczycielami
przeprowadza ewaluacje wewnetrzng, a podstawg do wprowadzania zmian w funkcjonowaniu szkoty sg wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego.

Szkota wprowadzita wiele dobrych praktyk, np. Warsztaty Informatyczno-Chemiczne WIC - wakacyjny
miedzyszkolny ob6z dla uzdolnionych uczniéw, warsztaty ekologiczne w Rogowie, "Baltic Moot Court" - Kuznia
Mtodych Prawnikéw, program edukacyjny "Wilno - miasto Litwindw i Polakéw. Historia narodéw i ich rola w Unii
Europejskiej" - warsztaty humanistyczne, liga zadaniowa w miesieczniku "Delta" - prezentowanie nietypowych,
trudniejszych zadan z fizyki oraz ich rozwigzan, wymiana doswiadczen na temat pracy z uczniem zdolnym
w ramach dziatalnosci w Towarzystwie Szkét Tworczych.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

W szkole dokonuje sie analizy egzaminow maturalnych z wykorzystaniem metod iloSciowych
i jakosciowych. Wdrazane wnioski z tych analiz przyczyniaja sie do wzrostu efektow ksztatcenia.
Wymaganie spetnione na poziomie bardzo wysokim.

W szkole przeprowadzana jest analiza wynikéw egzaminéw zewnetrznych. Dyrektor szkoty poinformowat
(wywiad), ze w szkole dokonuje sie analizy wynikdw egzaminéw maturalnych na poziomie pojedynczych uczniéw
i zespotow klasowych. W liceum taczy sie wymienione powyzej strategie, prowadzi sie analize iloSciowa, 1j.
poréwnuje sie wyniki zbiorcze z egzaminu maturalnego z wynikami z lat ubiegtych oraz wyniki w poszczegdlnych
klasach. Poréwnuje sie wyniki najstabsze na poziomie kazdej klasy. Srednie wyniki matury zestawiane sg ze
$rednimi wynikami w miescie, wojewddztwie i kraju. Jakosciowo poréwnuje sie wyniki matury z ocenami
koncowymi z poszczegélnych przedmiotéw. Analizowane sa przyczyny rozbieznosci. Analizie podlega EWD
z ostatnich 3 lat oraz indywidualne wyniki egzaminu uczniéw w poréwnaniu z wczesniejszymi osiggnieciami np.
sukcesami w konkursach, zawodach, turniejach. W analizie jako$ciowej egzaminu maturalnego brany jest
pod uwage kontekst indywidualnych sukcesédw lub porazek ucznia. Nauczyciele dokonujg analizy indywidualnych
wynikéw swoich uczniéw uwzgledniajgc réznice rozwojowe, predyspozycje i dysfunkcje. Zespoty przedmiotowe
analizujgc indywidualne wyniki uczniéw odnoszg je do oczekiwan i realnych mozliwosci intelektualnych uczniow.
Oceniajg skuteczno$¢ konsultacji maturalnych i zajeé specjalistycznych skierowanych do uczniéw o wybitnych
zdolnoéciach kierunkowych. Analizowany jest stopien trudno$ci zadan maturalnych. Szczego6lng uwage
nauczyciele zwracajg na umiejetnosci opanowane w stopniu niezadowalajgcym. Waznych informacji dostarczajg
poréwnania wynikéw matur z wczesniejszymi osiggnieciami ucznidéw, np. sukcesami w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych. Badana jest rowniez popularno$¢ przedmiotow najchetniej wybieranych na maturze i analizowane
sg tego przyczyny. Dominujg przedmioty Sciste, co potwierdza wlasciwy wybdr szkoty ksztatcgcej mtodziez
uzdolniong w kierunku tych przedmiotéw. Stosowanie programu ,Analizator matur” umozliwia prezentowanie
zestawien danych dotyczacych wynikbw matury w ujeciu staninowym, graficzne pokazywanie réznic
w osiggnieciach maturalnych uczniéw w poszczegdélnych klasach na poziomie podstawowym i rozszerzonym.
Wszyscy ankietowani nauczyciele (37) stwierdzili, ze znajg wnioski z analizy wynikéw egzaminéw zewnetrznych
z poprzedniego roku szkolnego.

Analiza jest prowadzona w celu poprawy jakosci pracy szkoly. Zdaniem dyrektora szkoty i nauczycieli
(wywiady) analiza wynikoéw egzaminu maturalnego stanowi zrédto informacji i podstawe do podejmowania zmian
w doskonaleniu pracy szkoty i poszczegdlnych nauczycieli. Stuzy doskonaleniu metod i form nauczania. Pozwala
na ocene skutecznosci zroznicowanych /autorskich/ programoéw nauczania, prowadzonych két przedmiotowych, két
zainteresowan oraz konsultacji dla maturzystéw. Kontekstowe analizy wynikéw matury pozwalajg rzetelnie ocenié
celowos$¢ dziatan pedagogiczno - psychologicznych w odniesieniu do uczniébw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Na podstawie analizy mozna zaplanowac i wdrozy¢ nowe rozwigzania usprawniajgce prace szkoty.
Analiza wynikbw egzamindéw maturalnych stuzy ocenie, doskonaleniu, modyfikowaniu procesu nauczania,
poprawie efektywnosci pracy na wszystkich poziomach (pracy z uczniem, z klasg), eksperymentalnym
sprawdzianom oraz doskonaleniu procedur egzaminacyjnych. Analiza pozwala na lepsze wykorzystanie zasobéw
szkoty i jej otoczenia, na poznanie mocnych i stabych stron szkoty oraz uzyskanie informacji o osiggnieciach
uczniéw i pracy nauczycieli.

Whnioski z analizy sg wdrazane. Dyrektor szkoty (wywiad) podat przyktady wdrozonych wnioskéw pochodzacych
z analiz: a) zorganizowanie letnich obozéw naukowych z chemii, biologii, fizyki i informatyki (inny niz lekcyjny
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charakter zajeé na obozach wyzwala u ucznidéw aktywnos¢, samodzielno$¢ i stwarza wiekszg szanse na skuteczne
ksztatcenie w zespotach realizujacych krétkoterminowe projekty, nieoceniong warto$¢ obozoéw stanowi
zaangazowanie do prowadzenia zaje¢ z uczniami absolwentéw/studentéw, ich kreatywnos$¢ w atrakcyjny sposéb
taczy nauke z wypoczynkiem. b) zorganizowanie cyklicznych warsztatéw doskonalgacych umiejetnosci prezentacji
i precyzyjnego formutowania mysli, przygotowujacych uczniéw do ustnego egzaminu maturalnego z jezyka
polskiego i jezykdw obcych (éwiczenia krétkich form wypowiedzi, gestykulaciji i modulowania gtosu), ¢) w klasach
maturalnych zaplanowano raz w tygodniu zajecia lekcyjne w blokach dwugodzinnych na dtuzsze éwiczenia
i sprawdziany przygotowujace do matury. (doskonalenie umiejetnosci zarzadzania czasem). Ankietowani
nauczyciele wskazali, ze wykorzystujg wnioski z analiz, wprowadzajg modyfikacje na rozszerzonych przedmiotach,
indywidualizujg prace z uczniem, wprowadzajg nowe metody, prowadzg konsultacje, doskonalg wtasny warsztat

pracy.

W szkole stosuje sie jakosciowe i ilosciowe metody analizy. Z analizy dokumentéw i wypowiedzi dyrektora
wynika, ze w szkole analizowane sg dane z egzaminu maturalnego z wykorzystaniem metod ilo$ciowych,
jakosciowych i kontekstowych. Do analizy wykorzystuje sie r6znorodne metody analiz: statystyczna, porownawcze,
naukowe. Analize przeprowadza sie na podstawie danych otrzymanych z OKE, zbiorczych wynikéw egzaminu
maturalnego, srednich wynikéw z r6znych przedmiotéw na poziomie podstawowym i rozszerzonym, wynikéw
z ubiegtych lat, liczby ucznidw z najwyzszymi i najnizszymi wynikami w szkole, danych z ,Analizatora matur” —
wyniki w staninach. Analizowany jest wynik EWD wskazujacy przyrost wiedzy i umiejetnosci, indywidualne wyniki
matur w kontekscie sytuacji zdrowotnej, spotecznej i mozliwosci intelektualnych uczniéw, szkolne oceny koncowe
z poszczegoblnych przedmiotow maturalnych. Edukacyjna Warto$¢ Dodana z matematyki jest najwyzsza w kraju.

Wdrazane wnioski przyczyniaja sie do wzrostu efektéw ksztatcenia. Zdaniem dyrektora szkoty (wywiad) oraz
nauczycieli (wywiad) do wzrostu efektédw ksztatcenia przyczyniajg sie nastepujace dziatania: prowadzenie
konsultacji maturalnych przez caty rok szkolny, organizowanie prébnych matur, praca z arkuszami maturalnymi
na lekcjach, uczenie sztuki prezentacji na lekcjach jezyka polskiego i jezykdéw obcych, stosowanie oceniania
kryterialnego przy sprawdzaniu prac klasowych i domowych z jezyka polskiego i jezykéw obcych, organizowanie
przez pedagoga i wychowawcow pomocy kolezenskiej dla ucznidw majacych problemy w nauce, prowadzenie
zaje€ z psychologiem szkolnym na temat radzenia sobie ze stresem, organizowanie weekendowych warsztatéw
z informatyki. Zdaniem partneréw i przedstawicieli samorzadu lokalnego szkota dobrze ksztalci, $wiadczg o tym
uzyskiwane wysokie efekty ksztatcenia oraz osiagniecia naukowe, sportowe i inne. Uczniowie liceum prowadzg
zajecia dla uczniéw gimnazjum. Majg wysokie osiggniecia na miare swoich mozliwosci, obserwuije sie staty przyrost
wiedzy i umiejetnosci. Szkota gromadzi informacje o losach absolwentow. Testy organizowane przez instytucje
pozaszkolne i testy wewnetrzne wykazujg wysoki poziom ucznidéw, szkota prowadzi badania wstepne wiedzy,
zdolnoéci i potencjatu swoich uczniéw, aby oceni¢ przyrost ich wiedzy i umiejetnosci. Efekty ksztatcenia w szkole
zdaniem partneréw sg coraz lepsze. Uczniowie biorg udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i innych
dziataniach rozwijajacych ich zainteresowania. Szkota dostrzega starania i sukcesy mitodziezy. Szkota
wypracowata metody pracy z uczniem zdolnym i uczniem stabym.

Poziom spetniania wymagania: A

Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:
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Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa. W szkole realizowany
jest autorski program z matematyki. Uczniowie osiagajg sukcesy w konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych. Nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskania lepszych wynikow przez uczniow. Wdrazane
wnioski z analizy osiggnie¢ uczniow uwzgledniajacej ich mozliwosci rozwojowe przyczyniaja sie
do poprawy wynikow w nauce. Wymaganie spetnione na poziomie bardzo wysokim.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa. Ankietowani nauczyciele
uznali, ze uczniowie w duzym stopniu opanowali w poprzednim roku szkolnym wiadomosci i umiejetnosci opisane
w podstawie programowej. Zdaniem partneréw i przedstawicieli samorzadu (wywiad) szczegdlnie istotnymi
umiejetnosciami nabywanymi przez uczniéw sa: uczenie sie, skuteczne komunikowanie, efektywne wspétdziatanie
i wspotpraca w zespole, pokonywanie trudnosci i rozwigzywanie probleméw, twdrcza postawa, stosowanie
technologii informacyjnych i oprogramowan. Planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnego uczenia sie
zwigzane jest z podejmowaniem przez ucznibw roéznych wyboréw: czego i jak sie uczyé, co uznaé za
najwazniejsze, jak odkry¢ braki i btedy w postepowaniu, jak réznicowac¢ waznos$¢ uzyskanych informacji. Skuteczne
komunikowanie sie w réznych zyciowych sytuacjach, efektywne wspétdziatanie w zespole uczniowskim,
wspotpraca jako aktywna metoda zdobywania wiedzy i umiejetno$ci, pozwalajg na pokonywanie trudnosci
i rozwigzywanie probleméw. Waznym zadaniem szkoly staje sie wykorzystanie tresci przedmiotowych
do ksztalcenia aktywnej, tworczej postawy wobec trudnych i nietypowych probleméw poznawczych
i organizacyjnych. Wazng umiejetnoscia nabywang w szkole jest postugiwanie sie nowymi technologiami
informacyjnymi i oprogramowaniami. Zdaniem respondentéw waznymi umiejetnosciami ksztattowanymi w szkole
sg roéwniez: pomoc innym, zaangazowanie, umiejetnos¢ abstrakcyjnego myslenia. Analiza dokumentow wskazuje,
ze odsetek uczniéw niepromowanych w roku szkolnym 2010/2011 wynidst 0,18 % (1 uczen niepromowany),
a w roku 2011/2012 - 0,19 % (1 uczen niepromowany).

W szkole analizuje sie osiggniecia uczniéw. Dyrektor szkoty (wywiad) poinformowat, ze w szkole analizuje sie
osiggniecia ucznidéw (inne niz analiza wynikow sprawdzianow i egzaminow zewnetrznych). Zbierane sg informacje
o wynikach konkurséw, olimpiad, turniejéw wiedzy, zawoddw sportowych i dziatan artystycznych. Pozyskiwane sg
dane z publikacji komitetow olimpiad i konkurséw. Uwzgledniana jest waga poszczegdlnych sukcesow. Analizie
podlegaja réwniez biezace wyniki nauczania oraz zaangazowanie uczniéw na zajeciach specjalistycznych. Ocenia
sie zaangazowanie ucznidw w ruch olimpijski i troske o wtasny rozwdj. Poszukuje sie zwigzkdédw miedzy
realizowanym w klasie programem nauczania danego przedmiotu a wynikami na maturze. Poszukuje sie efektéw
udzielonych uczniom réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej. Ankietowani nauczyciele wskazali,
ze analizujg osiggniecia uczniéw: wszystkich - 33 z 37, wiekszosci - 2 z 37. Poréwnuje osiggniecia danego ucznia
z odpowiedzi ustnych, sprawdziandéw i prac domowych, aby rozpozna¢ jego mocne i stabe strony. Zestawiajg
osiggniete wyniki z sukcesami, czesto w kontekscie wybitnych uzdolnien ucznia, zwtaszcza matematycznych.
Uwzgledniaja w analizach roznice w poszczegélnych klasach, konteksty spoteczne, zdrowotne i zwigzane
z wybitnymi uzdolnieniami ucznia. Porownujg osiagniecia z poprzednimi etapami edukacji (w konkursach
i olimpiadach gimnazjalnych i licealnych). Analizujg osiggniecia uczniow, na tle innych szkét (w konkursach
i olimpiadach). W dokumentacji szkolnej znajdujg sie analizy osiggnie¢ ucznidbw w nauczaniu i zachowaniu,
egzaminach maturalnych, Edukacyjnej Wartosci Dodanej, konkursach przedmiotowych, olimpiadach wiedzy,
zawodach sportowych, turniejach, osiggnieciach artystycznych (literackich, filmowych, malarskich, fotograficznych).

Analiza osiggnie¢ szkolnych uwzglednia mozliwosci rozwojowe uczniéw. Dyrektor szkoty stwierdzit (wywiad),
ze biorgc pod uwage wptyw probleméw rozwojowych na sukcesy edukacyjne uczniéw nauczyciele uwzgledniajg
udokumentowane lub zaobserwowane dysfunkcje przy formutowaniu oczekiwan i planowaniu wsparcia wobec
potrzebujacych. Analizujgc osiggniecia szkolne mtodziezy uwzglednia sie mozliwosci indywidualne kazdego z nich,
np. problemy w uczeniu sie okreslonego przedmiotu, predyspozycje i uzdolnienia majgce wptyw na indywidualne
sukcesy. Bierze sie pod uwage réwniez deficyty zdrowotne ucznidbw potwierdzone opiniami i orzeczeniami
wydanymi przez specjalistow. Przestrzegana jest zasada zachowania proporcji miedzy oczekiwaniami
i mozliwosciami w osigganiu zatozonych celéw. Informacje o mozliwosciach rozwojowych pozyskiwane sa: ze
sprawdzianu predyspozycji i uzdolnien matematycznych, z dokumentacji rekrutacyjnej - dyplomy i zaswiadczenia
o wczesniejszych osiggnieciach w gimnazjum Ilub pozaszkolnych, opinii i orzeczen poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, z dokumentacji medycznej, rozméw
z rodzicami/opiekunami, biezgcej obserwacji i rozméw z zainteresowanym. Nauczyciele stwierdzili (wywiad),
ze w szkole nie ma uczniéw wykluczonych, uwzgledniane sg ré6zne mozliwosci uczniéw, ich problemy zdrowotne,
rodzinne. Uczniowie z orzeczeniami majg indywidualne nauczanie, klimat szkoty powoduje, ze dobrze w niegj
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funkcjonuja 3 zdiagnozowane przypadki zespotu Aspergera, uczen ze schizofrenig w kl. maturalnej i chorobg
nowotworowg (nauczanie korespondencyjne). Wazna jest wspotpraca z pedagogiem.

W szkole formutuje sie i wdraza wnioski z analizy osiggnie¢ uczacych sie. Nauczyciele (wywiad) wymienili
wnioski z analizy osiggnie¢ uczniéw i ich zréznicowanych potrzeb, kibre zostaty wdrozone: powstata klasa
matematyczno - przyrodnicza, kladzie sie nacisk na rozszerzanie horyzontéw (wyjscia do teatru, warsztaty
humanistyczne na 2 poziomach w Kl. Il i lll), powstaty kétka na réznych poziomach, organizowane sg obozy
naukowe, warsztaty dotyczace wzbogacania stownictwa, warsztaty na éwiczenie dtuzszych wypowiedzi,
wykazanie zwigzkéw przyczynowo - skutkowych, wyjazdy do Wilna, warsztaty historyczno - literackie. Wigkszo$¢
(98 ze 160) ankietowanych uczniéw Kl. Il uznata, ze zajecia, w ktorych uczestniczyli w szkole byty trudne. 62 ze
160 uznato, ze byly fatwe. Potowa ankietowanych uczniéw kl. lll uznata, ze zajecia byty tatwe (65 ze 129),
a potowa, ze trudne (64 ze 129). Ich zdaniem zajecia lekcyjne, w kitdrych uczestniczyli w dniu badarn byty
dostosowane do ich mozliwosci: do$¢ czesto - 60 ze 129, bardzo czesto - 53 ze 129, bardzo rzadko - 12 ze 129
i wcale - 4 ze 129.

Nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskania lepszych wynikéw przez uczniéw. Ankietowani nauczyciele
charakteryzujg swoich uczniéw nastepujaco: w wiekszosci sg zdyscyplinowani, majg che¢ do nauki, uzyskujg
lepsze wyniki, przejawiajg wtasng inicjatywe, sg zaangazowani, aktywni. Zdaniem uczniéw (wywiad), niektorzy
nauczyciele zachecajqg ich do podejmowania wysitku, chwalg nawet za najmniejsze postepy szczegdlnie uczniow,
ktorzy sobie gorzej radzg z przyswajaniem wiedzy i umiejetnosci, zachecajg do poprawiania ocen, brania udziatu
w zajeciach dodatkowych oraz wyréwnawczych. W szkole stworzono warunki do rozwoju. Uczniowie mogg bra¢
udziat w olimpiadach, konkursach, zajeciach na wyzszych uczelniach. Absolwenci wyzszych uczelni prowadzg
kotka zainteresowan. Wiekszos¢ ankietowanych rodzicéw (113 ze 126) uznata, ze nauczyciele w tej szkole wierzg
w mozliwosci ucznidbw. Rodzice (wywiad) stwierdzili, ze uczniowie sa przez nauczycieli motywowani,
ukierunkowywani, dopingowani. Ich zdaniem nauczyciele sa wyrozumiali, indywidualizuja prace z uczniem,
pomagajg. Widaé postepy, nie ma stresu, uczniowie odczuwajg satysfakcje z pracy wtasnej, nauczyciele wierzg
w mozliwosci ucznidw, dajg swobode, okazujg zaufanie. Nauczyciele dajg wiedze i to satysfakcjonuje ucznidw,
moga sie konsultowaé, wazna jest aktywna forma prowadzenia lekcji, nauczyciele widzg potencjat uczniow.
W klasach | "sg ciecia, tarcia" ale pdzniej uczniowie rozumiejg czemu to stuzy, czesto sami sobie pomagaja.
Nauczyciele dbajg by uczniowie zrozumieli cel ich dziatan a oceny byty sprawiedliwe.

Wdrazanie wnioskoéw przyczynia sie do wzrostu efektow ksztalcenia. Zdaniem dyrektora szkoty wdrazane
wnioski z analizy osiggnie¢ ucznidw przektadajg sie zdecydowanie na wzrost efektow ksztatcenia. W roku
szkolnym 2011/2012 bardzo wielu uczniéw uzyskato najwyzszy wynik z matury dzieki sukcesom na olimpiadzie
matematycznej i fizycznej. 37 ze 178 zdajacych zostato zwolnionych zwolnionych z egzaminu: 13 z fizyki, 12
z matematyki, 4 z informatyki, 2 z chemii, 2 z filozofii, 2 z jezyka tacinskiego, 1 z historii, 1 z jezyka angielskiego.
Analiza dokumentéw potwierdza, ze $rednie wyniki egzaminu maturalnego w latach 2010 2011 2012 byty
nastepujace: jezyk polski poziom podstawowy 82,6 91,4 82,9; matematyka poziom podstawowy 101 101,4 99,2;
jezyk angielski poziom podstawowy 95,5 98,4 95,4; jezyk angielski poziom rozszerzony 86,8 89,6 85,1;
matematyka poziom rozszerzony 92,6 93,6 91,2; fizyka poziom rozszerzony 86,3 89,9 80,19, biologia poziom
rozszerzony 86,7 87,41 89,72. Wyniki egzamindw maturalnych z trzech ostatnich lat wskazuja, ze absolwenci
uzyskujg wysokie wyniki mieszczace sie w najwyzszych staninach. W roku 2011 wyniki absolwentéw byty nieco
wyzsze niz w pozostatych latach. Wyjatkiem jest biologia, gdzie wyniki z roku na rok sg coraz wyzsze. Wedtug
wskaznika EWD (Edukacyjna Wartosé Dodana) X1V Liceum Ogélnoksztatcgce im. Stanistawa Staszica jest "szkotg
sukcesu".

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Uczniowie angazujg sie w zajecia lekcyjne i pozalekcyjne. Podejmujg réznorodne inicjatywy majgce wptyw
na ich rozwéj i rozwoj szkoty. Swiadczg o tym m. in. : udzial w konkursach i olimpiadach, zawodach
sportowych, realizacje projektow, warsztatow, akcje charytatywne, pomoc kolezenska, organizacja imprez
i uroczystosci szkolnych. Wymaganie spetnione na poziomie bardzo wysokim.

Uczniowie sa zaangazowani w zajecia organizowane przez szkote. W opinii ankietowanych nauczycieli
uczniowie podczas zaje¢ sg zdecydowanie zaangazowani. Podali przyktady zaangazowania w: dyskusje (20 z 37),
zadawanie pytan, realizacje projektow (takze miedzynarodowych - warsztaty w Wilnie i Krakowie), prezentacje,
przygotowywanie ¢wiczenh i pomocy naukowych, gry dydaktyczne, debaty, inscenizacje. Ankietowani uczniowie
uznali, ze: duza cze$¢ zajeé (choé nie wszystkie) sg wciggajace i angazujg mnie - 151 z 289, niektdre zajecia sg
wciggajace, ale zdarza sie to dosc¢ rzadko - 92 z 289, prawie wszystkie lub wszystkie zajecia bardzo mnie angazujg
- 39 z 289. 7 z 289 uznalo, ze zajecia w ogdle nie sg wciggajace i angazujgce. W opinii wiekszosci ankietowanych
rodzicéw (106 ze 126) ich dziecko chetnie angazuje sie w zajecia szkolne. Z obserwaciji zaje¢ wynika, ze cata klasa
lub wiekszo$¢ ucznidw angazuje sie w zajecia szkolne. Uczniéw aktywizujg dziatania nauczyciela, m.in.: logiczny
tok lekgiji, instrukcje wykonywania ¢wiczen, instrukcja laboratoryjna, odwotanie do doswiadczenia ucznidéw, pytania,
polecenia.

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia pozalekcyjne organizowane przez szkote. Zdaniem ankietowanych
nauczycieli uczniowie sg zdecydowanie zaangazowani w zajecia pozalekcyjne prowadzone w szkole. Podali
przyktady zaangazowania w: kétka zainteresowan (brydzowe, kajakarskie, fotograficzne, robotyki), zajecia
dodatkowe, wtasne badania naukowe, wyktady i warsztaty naukowe (np. humanistyczne realizowane w Wilnie,
biologiczno-chemiczne w Kazimierzu), zawody i turnieje sportowe, projekty miedzynarodowe (Model United
Nations, Baltic Moot Court), imprezy kulturalne (Festiwal Poezji Wspétczesnej, przedstawienia teatralne), debaty,
dziatalnos¢ charytatywng, zajecia wyréwnawcze, harcerstwo, konkursy (np. "Ambasador Zdrowia"), projekty
wtasne, olimpiady (biologiczna, ekologiczna), Miedzyszkolny Obéz Naukowy w Zwardoniu, pokazy, Bal Staszica.
Ankietowani uczniowie uznali, ze zajecia pozalekcyjne: sporo zaje¢ (choé nie wszystkie) sg interesujgce,
wciggajace - 105 z 289, niemal wszystkie zajecia bardzo mnie angazuja, tylko nieliczne sg nudne - 70 z 289,
wszystkie zajecia sg bardzo wciggajace i angazujg mnie - 58 z 289, niektoére zajecia sg wciggajace, ale zdarza sie
to dosc¢ rzadko - 39 z 289, zajecia w ogéle nie sg interesujace, wciggajace - 13 z 289. Wiekszos¢ ankietowanych
rodzicéw (89 ze 126) uwaza, ze ich dziecko chetnie chodzi na zajecia pozalekcyjne. Zdaniem 29 ze 126 rodzicow
ich dziecko nie chodzi na zajecia pozalekcyjne w szkole.

Uczacy sie podejmuja inicjatywy dotyczace ich wlasnego rozwoju i rozwoju szkoly a szkota realizuje
dziatania zainicjowane przez uczacych sie. Dyrektor szkoty (wywiad) i nauczyciele (ankieta) stwierdzili,
ze uczniowie zgtaszajg propozycje dziatan na rzecz wtasnego rozwoju i rozwoju szkoty i podat przyktady. Na
wniosek ucznidw zorganizowano koto wio$larskie, taneczne, brydzowe i ekonomiczne. Uczniowie zaproponowali
wzbogacenie szkolnej biblioteki w literature specjalistyczng do olimpiad przedmiotowych (informatycznej
i biologicznej). Z wtasnej inicjatywy uczniowie prowadzg koétka matematyczne i informatyczne dla kolegéw
z miodszych klas. Zajecia cieszg sie duzym powodzeniem, a naturalng konsekwencjg staty sie wyjazdowe
warsztaty matematyczne i informatyczne powadzone przez ucznidéw i absolwentéw pod opiekg nauczycieli.
Samorzad szkolny realizuje organizuje spotkania z ciekawymi ludzmi oraz Miedzyszkolng Lige Debatancka.
Uczniowie organizujg Dni Kultury w szkole oraz festiwal filmowy "Kafla". W ramach wolontariatu prowadza zajecia
z informatyki w Domu Dziecka, organizujg pokazy z fizyki dla uczniéw niepetnosprawnych ("Fizyka wokét nas"),
pomagajg w nauce uczniom Gimnazjum, redaguja gazetke "Staszic Kurier", obstugujg radiowezet szkolny. Dzien
Sportu, Festiwal Poezji, Bal Staszica. Zdaniem nauczycieli na szczegdlng uwage zastuguje praca Samorzadu
Szkolnego. Uczniowie organizuja liczne akcje na rzecz pomocy np.: WOSP, Szlachetna Paczka, pomoc Polonii
na Litwie. Projektujg warsztaty naukowe w interesujacych ich dziedzinach. Uczniowie chetnie uczestniczg
w dziataniach wptywajacych na rozwdj szkoty uczestniczac np.: w Targach Edukacyjnych, projektach
miedzynarodowych. Wprowadzili "szczesliwy numerek”, promujg szkote za granicg — uczestniczg w projekcie
"MUN", wyjazdach do Wilna. Biorg udziat w olimpiadach przedmiotowych, prowadza niektére zajecia godziny
z wychowawca, organizujg zawody i imprezy szkolne. Wszelkie osiagniecia naukowe uczniéw /olimpijczycy/
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rozstawiajg szkote. Z inicjatywy uczniéw zapraszani sg specjalisci z ré6znych dziedzin medycyny (Dni Kultury).
Zdaniem nauczycieli szkota pomaga uczniom planowa¢ wtasny rozwéj w diuzszej perspektywie poniewaz m.in.
organizuje spotkania z absolwentami o procedurach rekrutacji na Harvardzie, na uczelniach angielskich,
przeprowadzane sa testy predyspozycji zawodowych, funkcjonujg kota zainteresowan (tenisista dostat sie
do Stanford ze wzgledu na sportowe umiejetnosci). Zdaniem partneréw i przedstawicieli samorzadu lokalnego
uczniowie podejmujg wiele inicjatyw. Do najbardziej znanych mozna zaliczyé: prowadzenie két dla mtodszych
dzieci, prowadzenie kot zainteresowan, wykonanie filmu o zbrodni katynskiej, zaprojektowanie i organizacja
sprzedazy koszulek promujacych szkote. Uczniowie chetnie biorg udziat w obchodach $wigt narodowych, dniu
patrona szkoty, w apelach okoliczno$ciowych, podczas ktérych kultywujg tradycje i zwyczaje narodowe oraz
opiekuja sie miejscami pamieci. Mtodziez aktywnie pracuje na rzecz Samorzgdu Mtodziezowej Rady Dzielnicy
Ochota i Samorzadu Uczniowskiego. Dziata w Fundacji ,Centrum im. Bronistaw Geremka” i aktywnie uczestniczy
w projekcie wymiany miodziezy z Ukraing. Podejmuje dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci szkolnej poprzez
tworzenie strony www i prace w radiowezle szkolnym. Pomaga Polakom na Ukrainie, organizuje akcje na rzecz
Fundacji ,Dzieci Niczyje” i Schroniska dla Zwierzat w Celestynowie. Uczniowie uczestniczyli w organizacji koncertu
charytatywnego ,Pomé6z Innym” na rzecz paraolimpijczykéw oraz w projekcie ,Ekonomia na co dzien”. Starsi
uczniowie, uczg mtodszych. Wiekszosé ankietowanych uczniéw (206 z 289) uznata, ze ma wptyw na to, co sie
dzieje w szkole. Uczniowie wskazali na co mieli wptyw podczas lekcji w dniu przeprowadzanych badan: atmosfere
w klasie - 179 z 289, sposo6b pracy - 120 z 289, zakres omawianego materiatu - 92 z 289. Zdaniem uczniéw
(wywiad) rozwija¢ sie to znaczy: poszerza¢ swojg wiedze i umiejetnosci, rozwija¢ zainteresowania. Przez rozwdj
rozumiejg maksymalng zdolno$¢ do przyswajania potrzebnej wiedzy a takze prawidtowe jej wykorzystanie
w okreslonym czasie. Uznali, ze czas nauki mozna podzieli¢ na dwa etapy: w szkole i w domu. Zakres wiedzy
na ten temat nie powinien ograniczac¢ sie tylko do efektywnego ,pobierania”™ wiadomo$ci, ale takze do tworzenia
materiatbw pomocniczych (notatek), powtarzania przyswojonego materiatu, zapamietywania i wreszcie -
wykorzystania nabytej wiedzy. Nauczyciele zachecajg i motywujg ich do nauki, stosujg pochwaty, nagrody.
Zachecajg uczniéw do reprezentowanie szkoty w konkursach i zawodach. Uczniowie dzielg sie z nauczycielami
swoimi pomystami, np. sami organizujg apele , wigilie, uroczystosci, akcje charytatywne, noc filmowa, bal
studniowkowy, proponujg zawody sportowe. Wprowadzili ,Szczesliwy numerek”, proponujg wycieczki, zmiany
do statutu, np. wprowadzenia kolorowego piatku, usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole. Zdaniem rodzicéw
(wywiad) szkota uwzglednia pomysty uczniéw. Swiadcza o tym takie dziatania uczniéw, jak m. in. Pierwszy dzien
wiosny (kolorowe ubranie), WOSP, Dzier: Kibica na Euro 2012, sportowe turnieje, kurs tanga zorganizowany przez
uczennice, kétko nietypowych zadan mat-fiz (nie ma formy instytucjonalnej), kétko teatralne. Dyrektor szkoty
(wywiad) stwierdzit, ze uczniowie sg bardzo kreatywni. Chetnie podjeli sie i prowadzg wg wtasnego pomystu Dzien
Otwarty dla Kandydatéw prezentujgc dorobek Szkoty i promujac samorzadnos$¢ ucznidw.

Poziom spetniania wymagania: A

Wymaganie: Respektowane sg normy spoteczne

Komentarz:

Wszyscy pracownicy szkoly, rodzice i partnerzy postrzegajg szkofte jako bezpieczng. W szkole prowadzona
jest diagnoza zachowania uczniow i zagrozen oraz podejmowane sg skuteczne dziatania profilaktyczne
i wychowawcze modyfikowane stosownie do potrzeb. Uczniowie znajg zasady witasciwego zachowania
i prezentujg zachowania zgodne z wymaganiami. Wymaganie spetnione na poziomie bardzo wysokim.

Uczniowie czuja sie bezpiecznie. Zdaniem partnerdw i przedstawicieli samorzadu lokalnego (wywiad) szkota jest
miejscem bezpiecznym. Jest monitoring wizyjny, szkota podejmuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne.
Uczniowie, rodzice i nauczyciele sg zadowoleni, akceptujg szkote, dobrg atmosfere, wiasciwe relacje
interpersonalne. Wychowawcy klas pierwszych wilasciwie wspomagaja proces adaptacji ucznidéw, dbajg
0 bezpieczenstwo emocjonalne. Szkota wspotpracuje ze Strazg Miejska, zapewnia opieke psychologa i pedagoga,
nauczyciele daza do stworzenia ducha zespotu, wystepuje petna indywidualizacja. Zdecydowana wigekszos$¢
ankietowanych uczniéw Kl. Il (129 ze 160) uznata, ze ani razu inni uczniowie ich nie obrazali i nie uzywali wobec
nich nieprzyjemnych przezwisk. Zdecydowana wiekszo$¢ (155 ze 160) uznata, ze ani razu nie zostali pobici.
Wiekszos¢ (129 ze 160) uznata, ze ani razu inni uczniowie nie robili im kawatéw, dowcipdéw, ktoére odbierali jako
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nieprzyjemne. Wiekszos¢ (149 ze 160) uznata, ze ani razu nie ukradziono im jakiego$ przedmiotu lub pieniedzy.
Wiekszos$¢ (149 ze 160) uznata, ze ani razu umys$lnie nie zniszczono rzeczy nalezgcej do nich. Zdecydowana
wiekszos¢ (156 ze 160) uznata, ze ani razu inni uczniowie ich nie zmuszali do kupowania czego$ za ich wtasne
pienigdze lub oddawania im swoich rzeczy. Zdecydowana wiekszos¢ (155 ze 160) uznata, ze ani razu nie
uczestniczyta w bojce z innymi uczniami, gdzie uzywano niebezpiecznego narzedzia. Wiekszos¢ (140 ze 160)
uznata, ze ani razu inni uczniowie celowo nie wykluczali ich z grupy. Zdecydowana wiekszos$¢ (151 ze 160) uznata,
ze ani razu inni uczniowie nie obrazali ich za pomocg Internetu lub telefonéw komérkowych. Na terenie szkoty poza
zwyklymi godzinami jej pracy (np. po zajeciach pozalekcyjnych lub kiedy przychodza na boisko) wiekszo$¢ uczniow
(136 ze 160) czuje sie bezpiecznie. 16 ze 160 ankietowanych nigdy nie bywa na terenie szkoty poza godzinami jej
pracy. Pojedynczy uczniowie wskazali miejsca w szkole, w kitdrych czuja sie mato bezpieczni: szatnia, boisko,
toalety. Prawie wszyscy ankietowani uczniowie Kkl. Il w dniu przeprowadzanych badarn czuli sie bezpiecznie
podczas lekcji (124 ze ze 129) i podczas przerw (126 ze 129). Zdaniem pracownikéw niepedagogicznych w szkole
przyktada sie duza wage do spraw zwigzanych z bezpieczenstwem. Funkcjonuje monitoring wizyjny,
systematycznie petnione sg dyzury nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych w czasie pobytu uczniéw
w szkole, w czasie przerw oraz przed i po zajeciach. Uczniom nie wolno opuszcza¢ terenu szkoty, w przypadku
kiedy zaistnieje potrzeba wczesniejszego opuszczenia budynku uczen musi przedstawi¢ zwolnienie potwierdzone
przez wychowawce. Teren szkoty jest ogrodzony. W szkole prowadzona jest ewidencja os6b wchodzgcych
i wychodzgcych. Rodzice (wywiad) powiedzieli, ze w szkole jest dobra atmosfera, szybka reakcja wychowawcy,
dyrektora i pedagoga jesli co$ sie dzieje, delikatne czuwanie, wsparcie rodziny (jesli jest absencja). Ich zdaniem
liczy sie autorytet nauczycieli, relacje partnerskie, dobry pedagog i petne zaufanie dotyczace sposobu organizacji
wycieczek i przestrzegania procedur. Z obserwacji wynika, ze na zajeciach nauczyciel dba o fizyczne
bezpieczenstwo ucznidéw oraz tworzy atmosfere ich emocjonalnego bezpieczerstwa.

Uczniowie znaja obowigzujace w szkole normy. Zdaniem partneréw i przedstawicieli samorzadu lokalnego
uczniowie prezentujg najczesciej nastepujace zachowania: wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia, postepowanie
zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbato$¢ o honor i tradycje szkolne, dbatosé o piekno mowy ojczyste;,
dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb, godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,
okazywanie szacunku innym osobom. Sg ambitni prawdomoéwni, uczciwi, krytyczni wobec siebie, odpowiedzialni.
Wiekszo$¢ ankietowanych uczniow (276 z 289) stwierdzita, ze zasady wtasciwego zachowania sie w szkole sa dla
nich jasne (nawet jesli nie zawsze ich przestrzegaja). Zdaniem wiekszosci uczniéw kl. 1l (139 ze 160) nauczyciele
przestrzegajg zasad, ktére sami gtoszg. Uczniowie stwierdzili (wywiad), ze majg prawo do: podmiotowego
traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdélnosci
dotyczacych zycia szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych - jezeli nie narusza to wolnosci i dobra innych
osbb, ochrony swojej prywatnosci, uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych i innych konkursach wiedzy
i umiejetnoéci, w zajeciach kot zainteresowan i konsultacjach, opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole
zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz
poszanowania godnosci, korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy naukowych i ksiegozbioru
podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, zrzeszania sie w organizacjach uczniowskich, spotecznych
i mtodziezowych legalnie dziatajgcych na terenie Liceum - z wyjatkiem partii politycznych (przynaleznosé
do organizacji jest dobrowolna), organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, spotecznej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i zdolnosciami organizacyjnymi, wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢
samorzgdowa, usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach z chwilg ukonczenia 18. roku zycia. Uczniowie
wskazali nastepujace obowigzki: aktywnie uczestniczy¢ i wtasciwie zachowywacé sie w czasie obowigzkowych zaje¢
szkolnych, sumiennie wykonywac¢ przydzielone lub dobrowolnie przyjete na siebie zadania, dbaé o wtasny honor
i dobre imie szkoty, przestrzegac zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do innych ludzi w szkole i poza nig (zakaz
stosowania przemocy fizycznej i stownej, uzywania wulgarnych zwrotéw i gestéw), ubiera¢ sie schludnie
i stosownie, a w okresie jesienno-zimowym codziennie zmienia¢ obuwie, usprawiedliwiaé nieobecnosci w ciggu 7
dni, przychodzi¢ do szkoty punktualnie, a podczas zaje¢ przewidzianych rozktadem lekcji nie opuszczac terenu
szkoty bez zgody nauczyciela, przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, uzywania, propagowania
i rozpowszechniania srodkéw odurzajacych, picia alkoholu i przebywania w stanie nietrzezwos$ci na terenie szkoty
oraz na wszystkich imprezach organizowanych dla uczniéw (np. wycieczki, warsztaty, obozy, olimpiady), wytaczaé
telefon komérkowy i inne urzadzenia elektroniczne podczas zaje¢ szkolnych. Z obserwacji wynika, ze zachowania
uczniéw podczas przerw nie odbiegaty od ogdlnie przyjetych norm, byty kulturalne.

W szkole prowadzona jest diagnoza zachowan uczniéw i zagrozen. Dyrektor szkoty (wywiad) poinformowat,
ze diagnoza zachowan ucznidw prowadzona jest poprzez obserwacje, rozmowy, wywiady, anonimowe ankiety
przeprowadzane wsrod ucznidw, ich rodzicdw i nauczycieli. Monitoring wizyjny pozwala na kontrole zachowania
w szatniach, na niektdérych korytarzach i terenie przyszkolnym. Szczegdlng uwage zwraca sie na postawe uczniow
wobec wszystkich pracownikéw szkoty i relacje wzajemne. Informacja pozyskana od policji i strazy miejskiej - tzw.
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patrol szkolny jest zrédtem wiedzy na temat zachowan uczniéw poza szkotg. Odnotowuje sie na ogot bardzo
pochlebne opinie o uczniach oséb z zewnatrz szkoty podczas wyjazdéw na wycieczki, obozy i warsztaty. Pedagog
szkolny przygotowuje i przeprowadza wywiady z rodzicami uczniéw i wywiady srodowiskowe. Zdaniem wiekszosci
(105 ze 126) ankietowanych rodzicéw pozytywne zachowania ich dziecka sg dostrzegane przez nauczycieli.
Wiekszos$¢ - 79 ze 126 otrzymuje informacje na temat zagrozen wystepujacych w szkole. Z dokumentacji szkolnej
wynika, ze wychowawcy, nauczyciele, pedagog i psycholog szkolny oraz pracownicy niepedagogiczni na biezaco
prowadzg obserwacje zachowan uczniéw w szkole. Zdiagnozowane zagrozenia sg dokumentowane w dziennikach
pedagoga i psychologa szkolnego, w sprawozdaniach zespotéw wychowawczych i zespotu ds. ewaluacji
wewnetrznej, notatkach wychowawcow klas i w protokotach rad pedagogicznych. W przypadku nagtych zdarzen
wychowawczych zwolywane sa nadzwyczajne posiedzenia. Systematyczne kontrolowanie wynikbw w nauce
i frekwencji uczniébw w dzienniku elektronicznym ,Librus” pozwala na szybkie zdiagnozowanie niepowodzen
szkolnych i wagarow i zorganizowanie specjalistycznej pomocy. Wszystkie powyzsze dziatania sg na biezaco
dokumentowane w dziennikach. W szkole nie ma uczniéw anonimowych - nauczyciele majg petng informacije
o czynnikach np. spotecznych i zdrowotnych, ktére maja wptyw na sytuacje szkolng ucznia. Corocznie jest
przeprowadzany prébny alarm pozarowy. Raport Strazy Pozarnej i Policji informuje o sprawnos$ci ewakuaciji
i wskazuje elementy wymagajgce poprawy. Prowadzone sa szkolenia bhp, kontrole stanu bhp
i ppoz.,monitorowane  regulaminy  pracowni i sal gimnastycznych. Zespoty ds.  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej analizujg opinie i orzeczenia ucznidw z dysfunkcjami, organizujg odpowiednig
pomoc (porady, konsultacje, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, skierowania do specjalistéw) i systematycznie
monitorujg jej skuteczno$é. W razie potrzeby modyfikujg zaproponowane sposoby i poszukujg nowych rozwigzan
tych probleméw dokumentujac te dziatania np. w Kartach Indywidualnych Potrzeb Ucznia. Wnikliwa diagnoza stuzy
takze planowaniu zaje¢ profilaktycznych. Natychmiastowe dziatania podejmowane sg po zdiagnozowaniu ubdstwa
- organizowane jest dozywianie i pomoc materialna (stypendia, zapomogi, dofinansowania wyjazdéw szkolnych,
zakup podrecznikéw), co zmniejsza zagrozenie wykluczenia z udziatu w wielu przedsiewzieciach szkoty. Wdrazane
wnioski z analizy dokumentacji medycznej uczniéw i wspdtpraca ze szkolnym lekarzem oraz pielegniarka
minimalizujg zagrozenia spowodowane chorobami przewlektymi uczniéw oraz pozwalajg na zapewnienie im
odpowiedniej opieki. Badania uczniow sportowcow przed zawodami eliminujg tych, ktérych stan zdrowia na to nie
pozwala.

W szkole podejmuje sie i analizuje dzialania wychowawcze majace na celu zmniejszanie zagrozen oraz
wzmachianie pozadanych zachowan. Dyrektor szkoty (wywiad) poinformowat, ze w celu wzmocnienia
pozadanych zachowan przeprowadzane sg rozmowy wychowawcze, promowane dobre zachowania, przyznawane
nagrody, a czasami kary. Konsekwentnie egzekwowane sa regulaminy szkolne, nauczyciele i wychowawcy
wspotpracujg z rodzicami oraz pedagogiem i psychologiem szkolnym, prowadzone sa zajecia profilaktyczne.
Zdaniem dyrektora dobry przyktad i tworzenie przyjaznej atmosfery w szkole sg najskuteczniejszg formg pracy
wychowawczej. Po zdiagnozowaniu zagrozenia uzaleznieniem od komputera przeprowadzono dyskusje
na godzinach z wychowawca i lekcjach informatyki. Zauwazono, ze uczniowie koncentrujg sie wybranych
przedmiotach zaniedbujgc inne, gtéwnie humanistyczne. Uatrakcyjniono metody i formy nauczania tych
przedmiotéw np. zorganizowano dla klas drugich wyjazdowe warsztaty humanistyczne w Wilnie (realizacja tresci
z podstawy programowej z zakresu Romantyzmu). Warsztaty obejmujg r6zne formy aktywnosci uczniow —
od debaty, przez wcielanie sie w role przewodnikéw do udziatu catej klasy w przygotowaniu i wystawieniu spektaklu
teatralnego nawigzujacego do tematu projektu. Zorganizowano spotkania uczniéw klas pierwszych ze studentkami
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na temat zaburzen w odzywianiu (bulimia i anoreksja). Z dokumentaciji
szkolnej wynika, ze dziatania profilaktyczne i wychowawcze zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczym i w
Szkolnym Programie Profilaktyki sg realizowane na godzinach z wychowawca, na imprezach szkolnych
i pozaszkolnych. W biezacym roku szkolnym przeprowadzono nastepujace zajecia profilaktyczne: ,Profilaktyka
AIDS/HIV?,  ,Meskie sprawy” i ,Pierwsza wizyta u ginekologa”, prowadzone przez studentéw medycyny
zrzeszonych w IFMSA, ,Decyduje odpowiedzialnie” prowadzone przez Straz Miejska, ,Wioslarstwo zamiast
uzywek” prowadzone w MOS, ,Zaburzenia odzywiania” przy wspétudziale studentéw Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Studentow Medycyny. W dokumentacji psychologa szkolnego znajduje sie lista os6b, ktdérym
przeprowadzono testy predyspozycji zawodowych, utatwiajgcych wybér kierunku dalszego ksztatcenia. W szkole
zorganizowany jest punkt informacyjny prezentujacy oferty wyzszych uczelni, terminy dni otwartych na uczelniach
i adresy platform edukacyjnych. Organizowane sa spotkania z przedstawicielami uczelni wyzszych z kraju
i prestizowych uczelni zagranicznych. Uczniom posiadajgcym opinie psychologiczne i orzeczenia oraz uczniom
uzdolnionym zatozono Karty Indywidualnych Potrzeb Ucznia i opracowano Plany Dziatan Wspierajacych.
Wystgpiono z wnioskami do poradni psychologiczno - pedagogicznej o zdiagnozowanie ucznidéw w kierunku
dysleksji rozwojowej. Warsztaty edukacyjne organizowane przez szkote zawierajg wazne elementy wychowawcze
(Rogéw, Wilno, Krakéw, matematyczne, informatyczne, informatyczno-chemiczne, biologiczne). Zdaniem
wiekszosci ankietowanych rodzicéw (80 ze 126) nauczyciele szybko reagujg na niewtasciwe zachowania ucznidw.
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35 ze 126 rodzicdw uznato, ze w szkole nie ma takich zachowan. Rodzice (wywiad) stwierdzili, ze nie zdarza sie
aby ich dzieci byly narazone na niewtasciwe zachowania ze strony innych uczniéw. Nikt w klasie nie pali
papierosow, nie ma drastycznych zachowan, bo jest selekcja na wejsciu. Pozytywne, pozadane zachowania ich
dzieci sg chwalone przez nauczycieli osobiscie, bezposrednio ("brawo", "b. tadnie"), przekazywane wychowawcy
i na zebraniach. Pracownicy niepedagogiczni (wywiad) stwierdzili, ze niewtasciwe zachowania zdarzajg sie bardzo
rzadko. Kazde zachowanie niewtasciwe jest natychmiast wyjasniane, jest "szybka interwencja", dzieki dobrej
wspotpracy wszystkich pracownikow. Zdaniem pracownikédw niepedagogicznych waznym elementem, ktéry
eliminuje niewlasciwe zachowania jest dobry przyktad i system wartosci akceptowany i przestrzegany przez
uczniéw. Samorzad uczniowski wigcza sie w dziatania wzmacniajace pozgdane zachowania przez wspottworzenie
prawa wewnatrzszkolnego (statut, regulaminy), opiniujac przyznawane nagrody i udzielane (bardzo rzadko) kary.
Nauczyciele (wywiad) dokonujg analizy dziatan, podejmowanych dla eliminowania zagrozen i wzmacniania
wiasciwych zachowan poprzez codzienne monitorowanie zachowan. Uczniowie sg zintegrowani, sami zgtaszajg
problemy i skutecznie je monitorujg. Podczas obserwacji szkoty nie stwierdzono zachowarn agresywnych.

Dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen oraz wzmachnianie pozadanych zachowan sa w razie
potrzeby modyfikowane. Dyrektor szkoty (wywiad) i nauczyciele (wywiad) stwierdzili, ze pojawiajg sie nowe
zagrozenia, np. uzaleznienie od komputera, zaburzenia odzywiania — anoreksja i bulimia. W klasach pierwszych
wdrozono program profilaktyki uzaleznien od komputera ,W sieci”. Zorganizowano cykl zajeé profilaktycznych
dotyczacych prawidtowego odzywiania oraz spotkanie ze specjalistg od cukrzycy i zagrozen ogblnocywilizacyjnych.
Partnerzy i przedstawiciele samorzadu lokalnego powiedzieli, ze w szkole prowadzona jest systematyczna
diagnoza zachowanh uczniéw i zagrozen, wyniki diagnoz sg analizowane i oceniane wspolnie z uczniami, razem
ustalane sg dziatania profilaktyczne. Organizowane sg réznorodne konkursy, prezentowane sa scenki i plakaty
o tematyce antyalkoholowej, antynikotynowej, odbywajg sie prelekcje w ramach edukacji prawnej i prozdrowotnej.
W szkole prowadzona jest analiza podejmowanych dziatan, majgca na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie pozadanych zachowan. Uczniowie prezentujg zachowania zgodne z wymaganiami. Nauczyciele
dostrzegajg wzrost samodyscypliny uczniéw, zmniejszenie liczby zachowan agresywnych i wzrost pozytywnych
relacji miedzy uczniami. Ponadto szkota wspiera zdrowie psychiczne i fizyczne uczniéw poprzez: propagowanie
zdrowego stylu zycia, zapobieganie zachowaniom ryzykownym, koordynowanie dziatan podejmowanych w ramach
nauczania i wychowania, wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci, rozwijanie umiejetnosci radzenia sobie
z napieciami pojawiajgcymi sie w trudnych sytuacjach, wskazywanie pozgdanych wzorcow zachowan,
ksztattowanie postaw i zachowan utatwiajacych funkcjonowanie w $rodowisku réwiesnikbw, zapobieganie
uzaleznieniom od substancji psychoaktywnych, ksztalcenie umiejetnosci komunikowania sig, udzielanie
i organizacje pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

Podczas modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia sie inicjatywy uczacych sie. Dyrektor szkoty,
nauczyciele oraz uczniowie uznali, ze uwzglednia sie inicjatywy uczniowskie podczas modyfikacji dziatan
wychowawczych. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (34 z 37) wskazata, ze podejmowane przez
nich dziatania wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy i/lub opinie uczniéw. Nauczyciele (wywiad) wymienili
inicjatywy uczniow w zakresie modyfikacji dziatari wychowawczych: okres ochronny w zwigzku z olimpiadami,
zliberalizowanie stroju szkolnego (czes$ciowo uwzgledniona - spodnie za kolana), ocenianie zachowania -
uwzgledniajace, rézne aktywnosci pozaszkolnej, zmiana formuty Dni Kultury. Uczniowie (wywiad) poinformowali,
ze zgtosili pomysty dotyczace zasad postepowania w szkole, np. wydtuzenie czasu usprawiedliwienia
nieobecnosci, szczesliwy numerek. Dyrektor szkoty (ankieta) poinformowat, Zze uczniowie wnioskowali
o wprowadzenie okresu ochronnego w czasie poprzedzajgcym ich udziat w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych, ztagodzenie wymagan dotyczacych stroju szkolnego. Samorzad Szkolny wnioskowat
0 powierzenie uczniom organizacji Dnia Otwartego dla Kandydatéw i Dni Kultury w ostatnim tygodniu nauki.
Uczniowie wnioskowali o uwzglednienie przy ocenianiu zachowania - dziatalnosci pozaszkolnej.CzesSciowo
uwzgledniono wniosek dotyczacy okresu ochronnego — ograniczajagc go finatéw olimpiad. Organizacje Dnia
Otwartego i Dni Kultury powierzono uczniom, a przy ocenianiu uwzgledniana jest aktywnos¢ pozaszkolna.
Dekoracje na bal studniéwkowy oraz szopka studnidwkowa sg wykonywane zgodnie z uczniowskimi inicjatywami
i pomystami.

Uczniowie prezentujg zachowania zgodne z wymaganiami. Nauczyciele (wywiad) za osiggniecie szkoty
w ksztattowaniu wymaganych w szkole zachowan uwazajg: szacunek w stosunku do innych osdéb, tolerancje, nie
ma gwiazdorstwa, wyscigu szczuréw (uczniowie wspdlnie sie przygotowuja), pomoc kolezenska, przyjaznie
"pionowe", "nikt nikogo nie gryzie", jest coraz wiecej ekscentrykdéw, ktérzy dobrze funkcjonujg w zespotach,
absolwenci douczaja (warsztaty), dajg wsparcie tym, kidérzy maja problemy, nie ma muru, przepasci miedzy
nauczycielami a uczniami, "mtodziez zna granice", szanuje wspolng warto$¢ - nie niszczg mienia. Zdaniem
nauczycieli sporadycznie zdarzajg sie niepozgdane zachowania ucznidw, np. spéznienia, nieobecnosci w kl. 11l
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(dojezdzaja, przygotowuja sie do matury, ale cierpi ich ogoéIny rozwdj, jest przyzwolenie w domu), funkcjonowanie
w $wiecie wirtualnym - internet. Dyrektor szkoty (ankieta) poinformowat, ze wymierzono kare ustnej nagany
dyrektora 2 uczniom klasy pierwszej za naruszenie regulaminu pracowni informatycznej (skorzystanie
z niedozwolonego programu). Z obserwacji wynika, ze wszyscy uczniowie podczas zaje¢ zachowujg sie zgodnie
z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi. Na zajeciach nauczyciel wzmacnia pozadane (zgodne z ogoélnie
przyjetymi normami spotecznymi) zachowania uczniow. Ich zdaniem uczniowie sg aktywni, chetnie uczestniczg
w réznych akcjach charytatywnych. Szkota jest dla nich miejscem spotkan, przychodza w czasie ferii, zostajg po
lekcjach, "szkota zyje caly dzien". Pomagajg sobie wzajemnie. "Szkota to ich drugi dom". Ponadto zdaniem
respondentdw przestrzegajg obowigzujacego w szkole systemu wartosci. Znajg swoje prawa i obowigzki zawarte
w regulaminach i w Statucie. Wigkszo$¢ uczniéw respektuje wszystkie zasady postepowania. Zdarzajg sie
przypadki spézniania oraz uzywania wulgaryzméw.

Poziom spetniania wymagania: A
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Obszar: Zarzadzanie

Wymaganie: Funkcjonuje wspotpraca w zespotach

Komentarz:

Zespoty nauczycielskie (przedmiotowe, zdaniowe, dorazne) analizujg efekty swojej pracy i wykorzystujg
do planowania dalszych dziatan. Nauczyciele wspdlnie rozwiazuja problemy, wspotpracujg w sprawach
przedmiotowych, wychowawczych oraz m.in. dyskutujg 'jak uczy¢ miodziez tworcza, krytyczna,
wymagajaca”. Nauczyciele doskonalg metody i formy wspodlpracy na szkoleniach wewnetrznych
i zewnetrznych. Wymaganie spetnione w stopniu bardzo wysokim.

Nauczyciele sg zaangazowani w prace zespotéw. Ankietowani nauczyciele wskazali, ze angazujg sie w prace
nastepujacych zespotdéw: programowy (praca nad tresciami nauczania) - 31 z 37, metodyczny (rozwijanie metody
pracy z uczniem) - 28 z 37, wychowawczy i profilaktyczny - 26 z 37, do spraw ewaluacji wewnetrznej - 22 z 37,
organizacja imprez dla uczniéw, rodzicow lub nauczycieli - 21 z 37, ds. wspdtpracy z otoczeniem zewnetrznym
szkoty - 13 z 37, ds. zarzadzania szkota (planowanie i organizacja dziatalnosci szkoty) - 10 z 37, szkoleniowy
(doskonalenie zawodowe nauczycieli) - 6 z 37. Nauczyciele (10 z 37) wskazali réwniez inne zespoty: rekrutacyjny,
ds. statutu szkoty, psychologiczno-pedagogiczny, ds. dziennika elektronicznego, wychowania zdrowotnego. Ocenili
sSwoje zaangazowanie w prace zespotdw: angazujg sie wszyscy - 33 z 37, angazuje sie wiekszosé - 3 z 37,
angazuje sie mniejszo$¢ - 1 z 37. Dyrektor szkoty (ankieta) stwierdzit, ze wiekszo$¢ nauczycieli angazuje sie
w wysokim stopniu.

Zespoly analizujg efekty swojej pracy. Wiekszos$¢ ankietowanych nauczycieli (31 z 37) stwierdzita, ze stosuje
regularnie procedury ewaluacyjne. 5 z 37 dokonuje spontanicznej refleksji nad efektami po zakonhczeniu pracy
lub jakiegos jej etapu a 1 z 37 wskazat, ze oceny i refleksje dotyczace efektdéw pracy pojawiajg sie spontanicznie
w sytuacjach btedow i trudnosci. Nauczyciele (wywiad) podali przyktady analizy efektow pracy zespotéw poprzez
dyskusje i wycigganie wnioskéw do dalszej pracy (zamieszczanych w sprawozdaniach). Zdaniem dyrektora szkoty
(ankieta) zespoty, ktére dziatajg w szkole, dokonujg analizy efektdéw swojej pracy i stosujg regularnie procedury
ewaluacyjne.

Nauczyciele wspolnie planuja dziatania w szkole opierajac sie na analizie efektéw pracy zespotow.
Wiegkszo$¢ ankietowanych nauczycieli (32 z 37) uznata, ze zdecydowana wiekszo$¢ dziatan planowana jest
wspdélnie z innymi nauczycielami. 4 z 37 uznato, ze wiekszo$¢ dziatan jest planowana wspoélnie z innymi
nauczycielami a 1 z 37, ze wiekszos¢ dziatan planowana jest indywidualnie. Potowa nauczycieli (18 z 37) uznata,
ze catos¢ tego planowania opiera sie na analizie efektéw pracy zespotdéw, potowa (18 z 37), ze wiekszos¢
planowania a 1 z 37, ze niewielka cze$¢. Nauczyciele podali przyktady planowania pracy zespotu opartego
na analizie efektéw tej pracy. Byto to m. in. tworzenie plandéw pracy rocznej i semestralnej, planowanie wspélnych
sprawdzianéw, prébnej matury, sprawdzianéw w Potowie Drogi, ustalanie kryteribw oceniania sprawdzianéw,
poszerzenie oferty kontakitéw miedzynarodowych, zajecia pozalekcyjne dla uzdolnionych i wyréwnawcze dla
stabszych ucznidéw, nacisk na ¢éwiczenia w zakresie transformacji zdan i stowotwérstwa, praca nad zywym
jezykiem, przygotowanie warsztatow maturalnych w Przypkach k/Warszawy (matematyczno-biologicznych) dla
klasy trzeciej matematyczno-przyrodniczej, warsztatow biologiczno-chemicznych w Kazimierzu nad Wistg (dla
klasy 2 matematyczno-przyrodniczej). Dyrektor szkoty (ankieta) stwierdzit, ze zdecydowana wigekszo$¢ dziatan
planowana jest wspdlnie z innymi nauczycielami.

Nauczyciele wspdlnie rozwigzuja problemy. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli bardzo czesto (23 z 37)
i czesto (12 z 37) korzysta z pomocy innych nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw, ktére napotyka w szkole.
Rzadko korzysta 2 z 37 nauczycieli. Wiekszo$¢ nauczycieli (34 z 37) uwaza, ze zespoly pomagajg im
W rozwigzywaniu pojawiajgcych sie w pracy problemow. 2 z 37 uwaza, ze raczej nie a 1 z 37, ze zdecydowanie nie.
Nauczyciele (wywiad) powiedzieli, ze napotykajac problemy w pracy odwotujg sie do pomocy zespotow.
Wspétpracujg w merytorycznych sprawach, wychowawczych, m.in. wymieniajg poglady "jak uczy¢ mtodziez
tworczg, krytyczng, wymagajacy”, organizujg wyjazdy do Rogowa, uzgadniajg korelacje miedzyprzedmiotowe,
udzielajg porad stazystom. Dyrektor szkoty (ankieta) stwierdzit, ze problemy rozwigzywane sg zespotowo.
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a
R
PR LN IWERSYTET UNIA EUROPEISKA

| EURDPEISKI
JAGIELLONSKI U o
B v KRAKOWIT UNDUSE SPOLECE

®RE ==

ﬁ KAPITAL LUDZKI
. NHARCCOWA STRATIGIA SPOINDSCI

—



Nauczyciele uczestnicza w formach doskonalenia zawodowego dotyczacych metod i form wspétpracy.
Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (34 z 37) wskazata szkolenia wewnetrzne dotyczace
wspotpracy jako formy doskonalenia zawodowego dotyczace metod i form wspotpracy/pracy zespotowej
prowadzone w szkole w tym lub poprzednim roku szkolnym. Szkolenia zewnetrzne wskazat 1 z 37 nauczycieli,
wizyty studyjne - 1 z 37, inne formy - 1 z 37. Uczestnictwo w tych szkoleniach jako przydatne w praktyce uznata
wiekszosé nauczycieli (36 z 37). 1 z 37 uwaza, ze raczej nie. Dyrektor szkoty (ankieta) podat przyktady
przeprowadzonych szkolen: szkolenia zewnetrzne - ,Szkota mtodych wychowawcow”; szkolenia wewnetrzne -
.LPomoc psychologiczno pedagogiczna - organizacja pracy w zespotach ds. opieki psychologiczno —
pedagogicznej”, ,Ewaluacja w szkole — udziat w pracy zespotu ds. ewaluacji wewnetrznej”, ,Szkolenie Rady
Pedagogicznej na temat pracy w Szkolnym Zespole Egzaminacyjnym”. Dyrektor uznat te szkolenia oraz
wspotprace ze szkotami zrzeszonymi w Towarzystwie Szkét Twérczych, polegajaca na wymianie doswiadczen
podczas corocznych konferencji za zdecydowanie przydatne. Pracownicy niepedagogiczni (wywiad) powiedzieli,
ze raczej nie uczestniczg wspolnie z pracownikami pedagogicznymi szkoty w szkoleniach dotyczacych
doskonalenia pracy zespotowej. Z dokumentacji szkolnej wynika, ze problematyka wspétpracy miedzy
pracownikami szkoty (nauczycielami) znalazta sie w programach szkolen i dotyczyta m. in. nowej podstawy
programowej w szkotach ponadgimnazjalnych, procedury egzaminu maturalnego, ewaluacji wewnetrznej, zagrozen
oraz bezpieczenstwa i higieny pracy w szkole, podczas imprez i wycieczek organizowanych przez szkofe.

Poziom spetniania wymagania: A

Wymaganie: Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Komentarz:

Ewaluacje wewnetrzng przeprowadza zespot ewaluacyjny. Wyniki wewnetrznego nadzoru sg analizowane
i wykorzystywane do planowania pracy szkoly, natomiast wdrozone wnioski z nadzoru stuzg wprowadzaniu
zmian w funkcjonowaniu szkoty. Wymaganie spetnione w stopniu bardzo wysokim.

Dyrektor szkoty angazuje nauczycieli do udziatu w realizacji ewaluacji wewnetrznej. Dyrektor szkoty (wywiad)
poinformowat, ze podejmuje dziatania w celu zaangazowania nauczycieli do prowadzenia ewaluacji wewnetrznej.
Dyskutowane sg tematy zwigzane z wyborem obszaru ewaluacji, nauczyciele wspétuczestniczg w planowaniu oraz
angazujg sie w realizacje ewaluacji. Na kazdym etapie jest to praca zespotowa. Satysfakcja z wynikéw badan
zacheca do dalszych poszukiwan odpowiedzi na pytanie o skuteczno$é podejmowanych dziatan. Uswiadomienie
przydatnoéci ewaluacji wtasnych dziatah mobilizuje nauczycieli do udzialu w tym przedsiewzieciu i czesto
wzmacnia poczucie identyfikacji ze szkotg jako miejscem nie tylko pracy, ale realizowania pasji zawodowych.
Prawie wszyscy ankietowani nauczyciele (36 z 37) stwierdzili, ze sg zaangazowani w ewaluacje wewnetrzna.
Wiekszo$¢ nauczycieli uznata, ze ewaluacja jest zwyczajem panujacym w szkole (zwykle wiekszo$¢ nauczycieli
uczestniczy w ewaluacji wewnetrznej - 23 z 37) oraz uwaza ewaluacje za niezbedng i zrobita to dla poprawienia
jakosci wtasnej pracy (22 z 37). 2 z 37 uznato, ze dyrektor przekonat ich do udziatu w ewaluacji wewnetrzne;j.
Wiekszo$¢ nauczycieli ocenita swoje zaangazowanie w prace nad ewaluacjg wewnetrzng szkoty w wysokim
stopniu (19 z 37) i wystarczajacym (18 z 37). Ankietowani nauczyciele okreslili na czym polega ich zaangazowanie
w ewaluacje wewnetrzng, m.in. na opracowaniu narzedzi ewaluacyjnych, zbieraniu i analizie danych ankietowych,
opracowaniu wnioskéw z badan, podsumowaniu dziatan, prezentacji wynikOw, uczestniczeniu w szkoleniu,
koordynowaniu badan ewaluacyjnych.

Wyniki wewnetrznego nadzoru pedagogicznego sa wykorzystywane do planowania pracy szkoty. Dyrektor
szkoty (wywiad) poinformowat, ze wnioski z nadzoru pedagogicznego, w szczegélno$ci z ewaluacji przedstawiane
sg na podsumowujgcym rok szkolny posiedzeniu Rady Pedagogicznej, gdzie planuje sie wstepnie dziatania
na nastepny rok. Na sierpniowym posiedzeniu powotywany jest zespot, ktéry wprowadza wnioski do planu pracy
szkoty. Realizacja tego planu odbywa sie przede wszystkim na poziomach zespotow przedmiotowych i zespotéw
wychowawczych. Nauczyciele (wywiad) podali przyktady uwzglednienia wnioskéw ptynacych z wewnetrznego
nadzoru pedagogicznego podczas tworzenia planu pracy szkoty, m. in. organizowanie warsztatow weekendowych
i integracyjnych, dokumentowanie zaje¢ dodatkowych w dzienniku elektronicznym, zwiekszenie oferty kot
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przygotowujacych do olimpiad i konkurséw (wos), nowe klasy matematyczno-przyrodnicze. W dokumentaciji
szkolnej zawarte sa nastepujace wnioski wynikajace z analizy dotyczacej wewnetrznego nadzoru
pedagogicznego:1. W ciggu ostatnich trzech lat sukcesywnie wzrasta zainteresowanie uczniéw udziatem
w olimpiadach i konkursach wiedzy jako efekt wdrozenia rozszerzonej oferty edukacyjnej polegajacej
na organizowaniu wyjazdowych form zaje¢ o charakterze warsztatowym. 2. Zwiekszyta sie ogélna liczba uczniow,
ktérzy odniesli sukcesy na olimpiadach przedmiotowych krajowych i miedzynarodowych oraz zwigkszyta sie
ré6znorodnos$¢ tych olimpiad co jest rezultatem bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych. 3. Miodziez skuteczniej jest
motywowana do wigczenia sie w szkolny ruch olimpijski przez nauczycieli i starszych kolegdéw studentéw, ktérzy
w formie wolontariatu prowadzg wiele ciekawych zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych. Wnioski do dalszej pracy:
a) Umozliwi¢ uczniom startujgcym w olimpiadach przedmiotowych krajowych i miedzynarodowych lepsze
przygotowanie sie do startu przez zwolnienie ich z pisania prac klasowych i sprawdzianéw w ostatnim tygodniu
przed terminem rozgrywek finatowych. b) Podja¢ probe zainteresowania uczniéw udziatem w olimpiadach,
w ktérych dotychczas nie brali udziatu./ Majg taki potencjat - potrzeba motywacji/ c) Poniewaz potrzeby
i oczekiwania wobec szkoty uczniéw szczegdlnie uzdolnionych sg bardzo réznorodne, nalezy dbaé¢ o to aby
obowigzkowe zajecia lekcyjne byty dobrze prowadzone. Stanowig one podstawe do dalszego rozwoju, moga
zacheci¢ ucznidw niepewnych wtasnych sit do startu w r6znego rodzaju zawodach. Jednoczes$nie nalezy starac sie
jeszcze bardziej urozmaici¢ oferte zaje¢ dodatkowych, aby kazdy mogt wybra¢, co mu najbardziej odpowiada. d)
Waznym zadaniem jest przedyskutowanie i przyjecie wspélnego stanowiska na temat wymagan wobec uczniéw
startujgcych w olimpiadach dotyczacych pozostatych przedmiotéw oraz ewentualnych urlopéw i zwolnien podczas
przygotowan do zawodow. e) Nalezy kontynuowaé sprawdzone formy pracy z uczniem zdolnym, prébowaé
zintensyfikowaé ruch olimpijski w klasach o profilu innym niz matematyczny. f) W roku szkolnym 2012/2013
w formie elektronicznej prowadzona powinna by¢ réwniez dokumentacja zaje¢ pozalekcyjnych. W planowaniu
wykorzystano wnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego:a) Zaplanowano warsztaty weekendowe i obozy
naukowe: z matematyki, biologii, chemii, fizyki i informatyki. b) Zaplanowano =zorganizowanie zajeé
specjalistycznych dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych z matematyki, fizyki, chemii, biologii i informatyki. c)
Podjeto uchwate Rady Pedagogicznej o zwolnieniu z zaje¢ lekcyjnych uczniéw przygotowujgcych sie do olimpiady
na trzy dni przed finatem olimpiady. d) Podjeto decyzje o dokumentowaniu zaje¢ pozalekcyjnych w formie
elektronicznej.

Ewaluacja wewnetrzna prowadzona jest z udzialem zespoldw nauczycieli. Wiekszo$¢ ankietowanych
nauczycieli (24 z 37) uczestniczy w pracach zespotu(éw) prowadzacych wewnetrzng ewaluacje pracy szkoty a 13
z 37 nie uczestniczy. Wiekszo$¢ nauczycieli (35 z 37) wskazata, ze do przygotowania planu ewaluacji wewnetrznej
powotywany jest zespét a 2 z 37, ze plan ewaluacji wewnetrznej przygotowuje dyrektor. Dyrektor szkoty (ankieta)
stwierdzit, ze do przygotowania planu ewaluacji wewnetrznej powotywany jest zespét. Z dokumentacji szkoty
wynika, ze zespo6t ds. ewaluacji powotano na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 31sierpnia 2012 r.

Whnioski z wewnetrznego nadzoru pedagogicznego przyczyniajg sie do wprowadzania prorozwojowych
zmian w funkcjonowaniu szkoty. Zdaniem dyrektora szkoty i nauczycieli (wywiady) najwazniejsze zmiany, ktére
wynikaja z nadzoru pedagogicznego w ostatnim roku dotyczg poszerzenia oferty szkoty, poprzez wdrozenie
rozszerzonego programu nauczania chemii i biologii. Zorganizowanie dodatkowych konsultacji, koétek,
weekendowych warsztatow i wakacyjnych obozéw naukowych z chemii, fizyki, biologii i informatyki przyczynito sie
zintensyfikowania ruchu olimpijskiego w szkole. Zaplanowano dodatkowe szkolenie rady pedagogicznej na temat
ewaluacji wewnetrznej i bezpieczenstwa uczniéw. Prawie wszyscy ankietowani nauczyciele stwierdzili, ze wnioski
ptynace z nadzoru pedagogicznego (ewaluacji wewnetrznej) sg podstawg dla wprowadzanych zmian
w funkcjonowaniu szkoty i sg w petni uwzgledniane (35 z 37). Nauczyciele (wywiad) stwierdzili, ze wprowadzane
zmiany wptywaja na rozwdj szkoty poniewaz lepsi kandydaci zgtaszajg sie do szkoty, wzrasta poczucie wtasnej
warto$ci u uczniéw, umacnia sie dobra opinia o szkole (nowoczesna - wprowadzenie dziennika elektronicznego
umozliwia sprawniejszg komunikacje, organizacje).

Poziom spetniania wymagania: A
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Wymaganie: Szkofa lub placowka ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie

Komentarz:

Szkota ma odpowiednie warunki lokalowe i wyposazenie do realizacji jej zadan. Nowoczesna i doskonale
wyposazona aula umozliwia profesjonalne przygotowanie imprez i uroczystosci szkolnych. Dyrektor
szkoly, samorzad lokalny i partnerzy szkoty podejmujg dziatania w celu poprawy warunkow lokalowych
i wyposazenia zgodnie z planem. Wymaganie spetnione na poziomie wysokim.

Warunki lokalowe szkoty sg wystarczajgce do realizowania podstawy programowej i przyjetych w szkole
programéw nauczania. Swiadcza o tym wypowiedzi wszystkich respondentéw. Zdaniem wiekszoéci (32 z 37)
ankietowanych nauczycieli warunki lokalowe sg odpowiednie do realizowania podstawy programowej i przyjetych
w szkole programoéw. 5 z 37 uznato, ze wystepujg nieliczne braki. Nauczyciele (wywiad) za stabg strone szkoty
uznali brak petnowymiarowej sali gimnastycznej, zwtaszcza, ze jest duze zainteresowanie zajeciami sportowymi,
ktére odbywajg sie na nowoczesnym boisku szkolnym i w hali Osrodka Sportu i Rekreacji Dzielnicy Ochota. Za
mocng strone szkoty uznali: aule (nowoczesnie wyposazong w sprzet multimedialny, profesjonalne nagtosnienie
i odwietlenie, ruchomg scene i klimatyzacje), pracownie informatyczng, biologiczng, chemiczng, fizyczna,
bezprzewodowy internet, wode pitng na korytarzach. Dyrektor szkoty (ankieta) wskazat na wystgpowanie
nielicznych brakéw, np. odpowiedniej bazy sportowej. Wigkszo$¢ ankietowanych rodzicéw (89 ze 126) uznata,
ze warunki lokalowe w szkole sg odpowiednie. 26 ze 126 uznato, ze wystepuja nieliczne braki. Rodzice (wywiad)
uznali, ze warunki sg bardzo dobre poniewaz szkota pracuje na jedng zmiane, remonty odbywajg sie w czasie
przerw wakacyjnych, jest niewyeksploatowana infrastruktura, szkota jest zadbana, czysta, estetyczna, jasna.
Partnerzy i przedstawiciele samorzadu lokalnego (wywiad) uznali, ze warunki lokalowe sg dobre. W szkole dziata
multimedialna biblioteka. Uczniowie majg mozliwos¢ skorzystania z drukarki, skanera i kserokopiarki. Trzy
pracownie wyposazone sg w rzutniki multimedialne. W kazdej sali lekcyjnej jest komputer i dostep do Internetu
(stacjonarnego i WI — FI). Zajecia informatyki odbywajg sie w dobrze wyposazonej pracowni komputerowej z 20
stanowiskami uczniowskimi. Znaczna czes$¢ lekcji wychowania fizycznego oraz zaje¢ sportowo — rekreacyjnych
odbywa sie w hali Osrodka Sportu i Rekreacji oraz na nowoczesnym boisku szkolnym. Baza sportowa jest
nowoczesna, ale nie wystarczajgca. Uczniowie korzystajg z duzej, przestronnej szatni, w kidrej zamontowana jest
kamera. Toalety uczniowskie sg przestronne, estetyczne i czyste. W szkole funkcjonuje wyremontowana,
estetycznie urzadzona stotéwka oraz bufet. Uczniowie majg dostep do estetycznych i funkcjonalnych dystrybutoréw
z wodg pitng. W gabinecie lekarskim opieke medyczng zapewnia pielegniarka (codziennie) oraz lekarz (4 razy
w tygodniu). Opieke stomatologiczng sprawuje Centrum Stomatologiczne ,Eurodental”. Na estetyke pomieszczen
szkolnych wptywa duza ilos¢ roslin w klasach i na korytarzach. Zdaniem partneréw i przedstawicieli samorzadu
w wielu miejscach szkoty znajdujg sie kamery wizyjne, ale wskazane jest unowoczesnienie i rozbudowanie
systemu monitoringu.

W szkole znajduje sie wyposazenie wystarczajace do realizowania podstawy programowej i przyjetych
w szkole programow nauczania. Wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (29 z 37) uznata, ze wyposazenie szkoty
w pomoce dydaktyczne jest wystarczajgce do realizacji ich przedmiotéw. 7 z 37 uznato, ze wystepujg nieliczne
braki a 1 z 37, ze wystepujg znaczace braki. Dyrektor szkoty (ankieta) uznat, ze wyposazenie jest wystarczajace.
Zdaniem ankietowanych ucznidéw (139 ze 160) w szkole jest wystarczajgco duzo pomocy do nauki. Rodzice
(wywiad) wskazali mocne strony szkoty: pracownie przedmiotowe wyposazone w pomoce dydaktyczne
dostosowane do poziomu intelektualnego uczniéw, aule, pracownie multimedialng. Z obserwacji zaje¢ wynika,
ze wyposazenie klasy umozliwia realizacje celow lekgji.

W szkole istnieje plan wzbogacania warunkéw lokalowych i wyposazenia szkoty. Dyrektor szkoty (wywiad)
poinformowat w jaki sposéb szkota jest wspomagana przez samorzad, rodzicow, partnerow we wzbogacaniu
warunkéw lokalowych i pomocy naukowych. Stwierdzit, ze Samorzad Dzielnicy finansuje remonty. Rodzice
(specjalisci) uczestniczg w projektowaniu remontéw i modernizacji pomieszczen szkolnych. Uczelnie wyzsze —
Politechnika Warszawska i Uniwersytet Warszawski wzbogacajg szkote o drobny sprzet i szkto laboratoryjne oraz
stuzg pomocg przy opracowywaniu planéw i projektéw dotyczacych modernizacji pracowni przedmiotowych. Rada
Rodzicéw finansuje zakup ksigzek do biblioteki szkolnej. Dyrektor stwierdzit (ankieta), ze w szkole istnieje plan
utrzymania lub polepszenia warunkéw lokalowych i dotyczy naprawy windy dla niepetnosprawnych, modernizaciji
monitoringu wizyjnego, remontu dachu. Partnerzy szkoty i przedstawiciele samorzadu lokalnego (wywiad)
stwierdzili, ze szkota na biezgco ulepsza warunki lokalowe, doposaza pracownie. W dokumentacji szkolnej sg
zapisy dotyczace planu remontéw i wyposazenia oraz zrealizowanych zadan w czasie wakacji 2012 oraz ferii 2013.
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W szkole podejmuje sie dziatania majace na celu wzbogacenie warunkow lokalowych i wyposazenia
dydaktycznego. Dyrekitor szkoty (ankieta) stwierdzit, ze w szkole podejmowano dziatania zmierzajace
do wzbogacenia zasobow lokalowych wedtug istniejgcego planu uzupetniania wyposazenia. Partnerzy
i przedstawiciele samorzgdu lokalnego (wywiad), stwierdzili, ze w zakresie wtasnym szkota malowata sale lekcyjne.
Przy wspotpracy z samorzadem wykonano wentylacje w sali gimnastycznej, wymieniono pompy centralnego
ogrzewania, wymieniono rejestrator monitoringu, dokonano zakupu krzeset i mebli. Rodzice (wywiad) stwierdzili,
ze wspotpracujg ze szkotg przy poprawianiu warunkéw lokalowych i/lub wyposazenia. Zrobili projekt obliczeniowy
i zawieszenia do konstrukcji na auli gtowic oswietleniowych, nagtosnienia, na biezaco wyposazajg biblioteke
w ksigzki specjalistyczne do konkurséw i olimpiad. Do Rady Rodzicow zgtaszane sg potrzeby np. pracowni
fizycznej, wyposazenia auli, rodzice wspomagaja szkote pracg wtasng, sa specjalistami w wielu dziedzinach,
wskazujg najlepsze rozwigzania (np. wybor ubezpieczenia).

Poziom spetniania wymagania: B
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Whnioski z ewaluaciji:

1. Wdrazane wnioski z analizy wynikéw egzaminu maturalnego i osiggnie¢ szkolnych oraz podejmowane
dziatania sprzyjajace rozwojowi uczniow przyczyniaja sie do osiggania bardzo wysokich efektow
ksztatcenia.

2. Wysokie wyniki maturalne, w tym najwyzsze w Polsce z matematyki swiadcza, ze uczniowie nabywaja
wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawa programowa.

3. Nauczyciele dostrzegaja mozliwosci uzyskiwania przez uczniow lepszych wynikow w nauce i skutecznie
i skutecznie motywujg i wspieraja uczniow zaréowno zdolnych jak i ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

4. Szkota zacheca uczniéw do nauki przedmiotéw sScistych, poprzez realizacje autorskiego programu
z matematyki.

5. Uczniowie osiggaja sukcesy na olimpiadach przedmiotowych krajowych i miedzynarodowych.
Absolwenci studiujg w prestizowych uczelniach w kraju i za granica.

6. Podejmowane dziatania profilaktyczne i wychowawcze modyfikowane stosownie do potrzeb
ukierunkowane sa na eliminowanie niewtasciwych i wzmacnianie pozytywnych zachowan - uczniowie
prezentuja zachowania zgodne z oczekiwaniami srodowiska.

7. Szkota stwarza uczniom warunki do podejmowania roznych form aktywnosci i kreatywnosci na rzecz
rozwoju wlasnego i rozwoju szkoty.

8. Nauczyciele angazuja sie w dzialania podejmowane w szkole, sa innowacyjni i kreatywni, wspolnie
rozwigzuja problemy i wzajemnie wspieraja.

9. Odpowiedzialnos¢ wszystkich pracownikow za bezpieczenstwo uczniéw oraz tworzenie przyjaznej
atmosfery wplywa na wysokie poczucie bezpieczenstwa uczniéw oraz dobra opinie o szkole w srodowisku.
10. Wspotpraca dyrektora i podmiotédw zaangazowanych w funkcjonowanie szkoly sprzyja poprawie
warunkow lokalowych i wyposazenia szkoty.
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Wymaganie Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu A
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

Uczniowie sa aktywni

> > >

Respektowane sa normy spoteczne

Obszar: Zarzgdzanie

Funkcjonuje wspoétpraca w zespotach

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

W > >

Szkota lub placéwka ma odpowiednie warunki lokalowe i
wyposazenie
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Raport sporzadzili:

- Danuta Wolnowska

. Barbara Jasniewicz

Kurator Oswiaty:
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